
Los líderes campesinos latinoamericanos agradecen 
en la REDR la acogida por parte de los Grupos de 

Desarrollo Rural 

Durante dos semanas han conocido la metodología LEADER y el trabajo de los 
Grupos de Desarrollo Rural españoles 

REDR/Era Rural Noticias 

Cansados, pero  con  las  libretas  repletas de  contactos, experiencias  y nuevas  ideas. 
Los  30  dirigentes  campesinos  que  durante  dos  semanas  han  realizado  una  gira  de 
capacitación por España,  coordinada por  la FAO y  la REDR,  ya están de  regreso a 
casa.  Durante  su  visita  a  España  han  podido  conocer  de  cerca  la  metodología 
LEADER  y  se  han  relacionado  intensamente  con  Grupos  de  Desarrollo  Rural  de 
Castilla­La  Mancha  y  de  Andalucía.  "Ha  sido  muy  intenso,  muy  enriquecedor", 
aseguraban varios de ellos. 

Los participantes en esta experiencia agradecieron, durante una reunión de valoración 
celebrada  el  pasado  viernes,  27  de  noviembre,  la  acogida  por  parte  de  todos  los 
Grupos  de  Desarrollo  Rural  en  los  que  han  estado:  "De  su  mano,  hemos  visto 
interesantes experiencias y proyectos llevados a cabo gracias al LEADER. El trato ha 
sido  excepcional",  era  el  comentario  generalizado  de  todos  los  participantes,  que 
quisieron destacar  la hospitalidad de presidentes, gerentes y técnicos de  los grupos, 
así  como  la  coordinación  por  parte  de  la  Red  Española  de  Desarrollo  Rural  y  la 
Organización de Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO). 

Los líderes campesinos latinoamericanos han podido conocer a lo largo de estos días 
experiencias financiadas por los Grupos españoles relacionadas con la diversificación 
en  la  producción  de  olivo,  porcino,  caprino...  proyectos  de  turismo  rural,  talleres



ocupacionales para personas  con  discapacidad,  energías  renovables,  etc.  Asimismo 
han mantenido encuentros con alcaldes y responsables políticos. 

"Me ha  llamado  la atención el  trabajo  intenso de  los Grupos de Desarrollo Rural,  su 
forma  de  tomar  en  consideración  a  la  gente  y  la  manera  en  que  la  implican  en  el 
desarrollo del territorio", asegura uno de los participantes, adscrito al GDR Comarca de 
Guadix. 

Un representante del grupo que estuvo en los grupos de Sierra Mágina y Condado de 
Jaén  se  mostraba  convencido  de  que  "podemos  intentar  aplicar  la  metodología 
LEADER a nuestro territorio, ya que es una forma de trabajar que pone a las personas 
como actores principales del  territorio. Y es que. Tenemos que  tener  claro que para 
construir el territorio, tenemos que empezar por construir su identidad". 

El  portavoz  del  grupo  que  visitó  el  GDR  Montes  de  Toledo  cree  que  este  tipo  de 
experiencias de intercambio son muy positivas a la hora de intercambiar experiencias 
y propuso que técnicos de grupos españoles pudieran ir el año que viene a conocer la 
realidad territorial latinoamericana". 

Algunos  de  los  líderes  campesinos  se  mostraron  muy  preocupados  por  la 
despoblación y el envejecimiento que sufren las zonas rurales españolas. 

Al  término  de  la  reunión  de  valoración,  los  participantes  cantaron,  a  modo  de 
despedida una canción  tradicional  boliviana, mientra que con  tono nostálgico alguno 
de ellos aseguraba que "con este viaje he cumplido el sueño de mi vida".


